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'2023년 자동차(미래차)산업 인력실태 및 교육훈련 

수요조사' 제안요청서

1. 과업명 : ‘2023년 자동차(미래차)산업 인력실태 및 교육훈련 수요조사’

2. 조사 목적
m 자동차 및 미래차 산업 인력수급 현황과 교육훈련 수요를 종합

조사하여 인력구조 변화 및 특성을 반영한 적시적 데이터 확보

3. 과업 기간(안) : 계약체결일(2월중순)부터 6주 (예정)

4. 조사 내용

m 조사 기본방향
- (실태조사) 자동차업종 및 미래차 분야 인력수급 현황 조사

- (교육수요) 미래차 인력양성 교육수요 및 현황 조사

- (부가조사) SW 인력 수요 및 요구역량, 해외인재 활용여부 등
m 세부 추진내용

구 분 미래차 인력실태 및 교육훈련 수요 조사

조사대상기업 근로자 10인이상 사업체

조사대상
인력범위

사업체 인력전체 (산업기술인력 + 非기술인력 )

조사기준시점 2023년 12월 31일

조사기간(안) 계약체결일(2월중순)부터 6주

조사대상
산업범위 한국표준산업분류(KSIC) C30(자동차업종) 등 총 81개 세세분류

조사항목(안)

구 분 내 용

일반현황
 • 자동차 및 미래차 산업 인력 및 산업기술인력 현황

 • 사업체명, 사업체 유형, 주력사업분야, 세세분류업종 등

인력수요현황  • 현원, 부족인원, 부족인원 발생사유(퇴사), 채용희망인력 등

인력공급현황  • 채용완료인력, 채용인력 현황(전공 등) 및 만족도 등

인력부족현황  • 미충원 인력, 미충원사유, 채용예정인력 등

교육훈련 및

수요 현황

 • 교육훈련 실시여부, 방식, 교육과정 수강 시 고려사항, 
교육훈련 실시 관련 애로사항, 필요 교육훈련분야 등

 • 핵심기술분야별 교육훈련수요 현황

기타 부가조사
 • 글로벌인재 활용 현황, SW인력 현황, AI 도입 현황 등

 • 국내 인력양성 정책마련을 위한 제언 사항
  * 별첨 조사 수행 가이드라인 내 표준조사표(안) 참조

목표표본수(안) 250개사 이상
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5. 문의처

m 한국전자정보통신산업진흥회 모빌리티융합실 장지환 과장

- 주소 : 서울특별시 마포구 월드컵북로 54길 11, 전자회관 11층

T. 02)6388-6167, E-mail. jjh0302@gokea.org

조사방법
전자우편(e-mail) / 전화 / Fax / 대면(면접)조사 등

  * 구조화된 설문지를 응답자에게 전달 및 응답자가 직접 기입하여 회송

최종 결과물
• 결과보고서 (하드카피 10부 및 소프트카피(usb))

• 목표 유효회수 조사결과의 최종 원자료(raw data)

기타 
요청사항

• KIAT ｢2023년 산업기술인력 수급통계｣ 활용 필요

• 인력공급 분석 시 국내 인력양성기관 배출인력에 대한 문헌 조사 요청

• 조사실시 기간 중 주1회 조사실적을 보고

• 무응답 및 응답거부에 대해 회수율 제고 방안 제시

• 과업 수행과정에서 애로사항 발생시 상호 수시 협의


